TU CAMINO HACIA ALEMANIA

Premium Career Transition Package — Modelo A

»ilntegracion rapida mediante la cualificacion linguistica en el pais de origen y el
acceso directo a empleadores alemanes verificados!*

1. Job Readiness Package

Hacemos que tu perfil sea competitivo para el mercado
aleman. Tu curriculum y tus documentos mas
importantes se estructuraran profesionalmente seguin
las normas DIN alemanas y se traduciran de forma
técnica y especializada.

2. El Modelo de las 3 Oportunidades

Seguridad total para ti: Te garantizamos hasta tres
entrevistas de trabajo organizadas con empleadores
adecuados. Si las cosas no salen bien a la primera,
itienes dos oportunidades mas de respaldo!

3. Coaching Exclusivo

No te dejamos solo ante tu gran entrevista. Recibiras
un entrenamiento intensivo e individualizado (1-a-1)
antes de la cita para que puedas brillar con confianza
y convencer con tus competencias técnicas.

Tus ventajas de un vistazo:

4. Transparencia Total de Costes

Sin tarifas ocultas. Un precio fijo y justo por la
preparacion de tus documentos, y una tasa de éxito
justa que solo se abona una vez que se realiza la
entrevista. Ti mantienes el control total.

» Contactos Directos: Sin candidaturas anénimas — te sentamos directamente a la mesa de los responsables de

toma de decisiones.

» Ahorro de Tiempo: Nosotros coordinamos las fechas y gestiones; tu solo te concentras en tu éxito.
* Red de Seguridad: Tres oportunidades reales de trabajo cubiertas en un Unico paquete.

¢Listo para el siguiente paso en tu carrera? jHabla ahora con tu asesor local!
Nosotros preparamos el camino — tu solo tienes que cruzarlo.

Nota sobre la traduccion: El paquete incluye una traduccion profesional y técnica adecuada para el proceso de seleccion. Los costes adicionales derivados de requisitos
de organismos oficiales, procesos de homologacién o certificaciones/traducciones juradas obligatorias (p. €j., por traductores jurados para consulados o autoridades) no
estan incluidos en el precio.




Historias de Exito de la Practica

Cdédmo el Modelo de las 3 Oportunidades ha abierto puertas a nuestros candidatos

Historia de éxito 1: El éxito premia la constancia
Alejandro M. (29), Especialista en Logistica de Madrid — Actualmente contratado en Hesse

Alejandro contaba con unas cualificaciones técnicas excelentes, pero sus candidaturas por cuenta propia desde
Espanfa solian ser rechazadas de forma automatica por los departamentos de recursos humanos. A través de nuestro
Modelo A, sus documentos fueron estructurados y traducidos conforme a los estandares alemanes.

El proceso: Durante la primera entrevista de trabajo con un centro logistico en Francfort, Alejandro estaba
extremadamente nervioso, por lo que el empleador decidi6é descartarlo por un estrecho margen. Gracias al Modelo de
Seguridad de 3 Oportunidades, esto no supuso ningln contratiempo: tras un nuevo entrenamiento de preparacion
focalizado, se aprovechd de inmediato la segunda oportunidad. La entrevista con una empresa de transportes en
plena expansion en Offenbach fue perfecta. Dos semanas después, Alejandro firmé su contrato laboral aleman.

~Saber que todo no se termina tras una mala entrevista me quité muchisima presion de encima. En el segundo
intento fui mucho mas relajado jy funciond a la primera!”

Historia de éxito 2: Conviccion absoluta en el primer hito
Sofia R. (34), Enfermera de Valencia — Actualmente contratada en Baviera

Sofia queria mudarse a Alemania a toda costa, pero no estaba segura de como impactaria su curriculum en las
clinicas alemanas. En el marco del Paso 1 ("Job Readiness"), nuestros expertos prepararon su perfil de manera
impecable y sin lagunas.

El proceso: La primera entrevista digital organizada (Paso 2) con un reconocido grupo hospitalario fue un éxito
rotundo. La clinica quedé tan impresionada con la estructura de su perfil y su motivacién que Sofia ni siquiera tuvo
que utilizar las dos oportunidades opcionales restantes. Actualmente estéa realizando su curso de idioma preparatorio
en Espafa y tiene previsto viajar el proximo trimestre para iniciar su proceso de homologacion.

sLa traduccion profesional y el perfilado exacto marcaron la diferencia. El empleador aleman supo de inmediato y
con precision de lo que era capaz.”
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